COMUNE DI SERRARA FONTANA
Citta Metropolitana di Napoli

Stazione di Cura, Soggiorno e Turismo Estiva ed Invernale
C.F. 83001410634 Via Roma n. 79 - c.a.p. 80081

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE
DEL VI SETTORE SOCIALE - DEMANIO

N. 122 del 26-10-2026
N. Reg. Gen. 453 del 26-10-2026

Oggetto: Presa d'atto dell'elenco definitivo dei beneficiari della misura nazionale di sostegno "Carta

Dedicata a Te" per il biennio 2026-2027 ed approvazione delle modalita di pubblicazione e
notifica. -

L’anno duemilaventisei del mese di ottobre il giorno ventisei nel proprio ufficio

IL RESPONSABILE DEL VI SETTORE SOCIALE - DEMANIO

RICHIAMATO il Decreto Sindacale n. 5 dell’08.04.2026 relativo alla nomina di Responsabile del Settore
VI “Area Sociale, Biblioteca Comunale, Istruzione, Demanio e Paesaggio”, legittimata, quindi,
all’emanazione del presente provvedimento;

DATO ATTO che, per quanto a conoscenza, non sussistono cause di incompatibilita e/o conflitto di
interesse previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al codice di comportamento dei
dipendenti pubblici;

PREMESSO CHE:

I’articolo 1, commi 5 e 6, della legge 30 dicembre 2025, n. 199 (legge di Bilancio 2026), ha previsto
il rifinanziamento della misura di sostegno denominata “Carta Dedicata a te” per il biennio 2026-
2027, destinata all’acquisto di beni alimentari di prima necessita in favore dei nuclei familiari in
stato di bisogno;

con decreto interministeriale del 24 giugno 2026, n. 305967, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica Italiana, Serie Generale, n. 178 del 3 agosto 2026, sono stati definiti i criteri per
I’individuazione dei nuclei familiari beneficiari, nonché i termini e le modalita di erogazione del
contributo economico relativo al Fondo alimentare per le annualita 2026 ¢ 2027;

la misura ¢ finalizzata a sostenere le famiglie in condizioni di difficolta economica attraverso
I’erogazione di un contributo destinato esclusivamente all’acquisto di beni alimentari di prima
necessita, con esclusione delle bevande alcoliche;

TENUTO CONTO CHE:

il contributo non richiede la presentazione di apposita domanda da parte dei cittadini, in quanto i
beneficiari sono individuati dall’INPS sulla base dei dati disponibili nelle proprie banche dati e dei
criteri stabiliti dalla normativa vigente;

possono accedere alla misura i nuclei familiari residenti nel territorio italiano, in possesso di
un’attestazione ISEE ordinario in corso di validita non superiore a euro 15.000,00, nel rispetto degli
ulteriori requisiti e delle cause di esclusione previste dal citato decreto interministeriale;

sono esclusi dal beneficio 1 nuclei familiari che rientrano nelle fattispecie di incompatibilita previste
dalla normativa di riferimento, con particolare riguardo alla percezione di altre misure di sostegno
economico e di prestazioni di sostegno al reddito o alla disoccupazione;

I’INPS provvede a individuare i nuclei familiari potenzialmente beneficiari e a mettere a
disposizione dei Comuni gli appositi elenchi attraverso la piattaforma informatica dedicata;



¢ i Comuni sono tenuti a effettuare, mediante il medesimo applicativo, le verifiche di competenza
relative alla residenza anagrafica e alle eventuali cause di incompatibilita previste dalla disciplina
vigente, procedendo successivamente al consolidamento degli elenchi entro i termini stabiliti;

e successivamente al consolidamento, ’INPS provvede agli adempimenti necessari per la formazione
degli elenchi definitivi e per la trasmissione degli stessi a Poste Italiane S.p.A., ai fini
dell’assegnazione e della gestione delle carte elettroniche di pagamento;

e i Comuni provvedono a informare i beneficiari in merito all’assegnazione del contributo e alle
modalita di ritiro e utilizzo della carta, nonché a pubblicare sul proprio sito istituzionale gli elenchi
secondo le modalita e nel rispetto delle disposizioni previste dal decreto interministeriale;

PRESO ATTO CHE:

e T’INPS ha reso disponibili ai Comuni, attraverso 1’apposito applicativo web, gli elenchi dei potenziali
beneficiari della misura per I’annualita 2026, ai fini dello svolgimento delle verifiche di competenza;

e il competente Servizio comunale ha provveduto a effettuare le verifiche previste dalla normativa,
con particolare riferimento ai requisiti anagrafici e alle eventuali cause di incompatibilita con altre
misure di sostegno economico;

e ¢gli elenchi sono stati consolidati mediante 1’apposito applicativo informatico, secondo le modalita e
le tempistiche previste dalla disciplina attuativa;

¢ la misura prevede, per ciascuna annualita, un contributo economico pari a euro 500,00 per nucleo
familiare beneficiario, erogato mediante una carta elettronica nominativa, prepagata e ricaricabile,
messa a disposizione da Poste Italiane S.p.A. per il tramite di Postepay;

o il contributo ¢ destinato all’acquisto di beni alimentari di prima necessita ammessi dalla normativa
vigente e puo essere utilizzato presso gli esercizi commerciali abilitati alla vendita dei prodotti
previsti;

e le carte gia emesse nelle precedenti annualita restano utilizzabili dai beneficiari confermati nelle
nuove liste, secondo le modalita stabilite dalla disciplina attuativa, mentre per i nuovi beneficiari
sono previste le procedure di rilascio e consegna delle carte;

RITENUTO di dover procedere alla presa d’atto e alla validazione degli elenchi dei beneficiari, secondo le
risultanze delle verifiche effettuate e degli adempimenti eseguiti mediante ’applicativo web INPS, nel
rispetto della normativa vigente;

DATO ATTO che la selezione dei beneficiari ¢ stata effettuata centralmente e d'ufficio dall'INPS mediante
l'incrocio delle banche dati delle DSU (ISEE 2026) in corso di validita alla data del 3 agosto 2026, sulla
scorta dei criteri di priorita anagrafica fissati dal Decreto Ministeriale (nuclei numerosi con minori);
CONSIDERATO che questo Comune ha proceduto, nel termine perentorio assegnato, alle verifiche di
propria competenza esclusiva, segnatamente la permanenza del requisito della residenza anagrafica dei
soggetti selezionati e l'assenza di trattamenti di sostegno al reddito o contrasto alla poverta erogati
direttamente a livello locale e incompatibili con la misura;

DATO ATTO che in data 13 ottobre 2026 alle ore 14:00 si ¢ perfezionato il consolidamento automatico
delle liste definitive sull'applicativo web INPS;

RITENUTO doveroso provvedere alla formale presa d'atto dell'elenco dei beneficiari trasmesso da INPS e
validato per le competenze locali, disponendone la pubblicazione in modalita riservata;

DATO ATTO che, a seguito del consolidamento definitivo degli elenchi da parte dell’INPS, 1‘Ufficio
Servizi Sociali provvedera a contattare tempestivamente, tramite i recapiti telefonici, esclusivamente i nuovi
beneficiari della misura e provvedera alla consegna amano della notifica individuale cartacea direttamente
presso gli uffici comunali, non appena I’INPS rendera disponibili sulla piattaforma web i relativi codici
identificativi necessari per il ritiro della carta presso gli Uffici Postali;

DATO ATTO della regolarita tecnica e amministrativa del procedimento, per quanto di competenza
dell’Ente;

RICHIAMATTI gli articoli 107 e 109 del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267, recante il Testo unico
delle leggi sull’ordinamento degli enti locali;

RICONOSCIUTA Ila propria competenza ad adottare il presente provvedimento ai sensi della normativa
vigente e degli atti di organizzazione dell’Ente;

RICHIAMATO il Regolamento UE 2016/679 (GDPR) in materia di tutela della riservatezza dei dati
personali;

DETERMINA
1. DI PRENDERE ATTO, per i motivi espressi in narrativa, del consolidamento delle liste definitive dei

beneficiari della "Carta Dedicata a Te" per il biennio 2026-2027, avvenuto in via telematica sulla piattaforma
INPS il 13 ottobre 2026.



2. DI DARE ATTO che la graduatoria approvata ha validita biennale e da diritto ad una prima erogazione di
€ 500,00 a decorrere dal 4 novembre 2026 ed a una successiva ricarica di € 500,00 nel mese di aprile 2027,
subordinata alla regolare attivazione del dispositivo nei termini di legge.
3. DI APPROVARE l'elenco definitivo dei beneficiari del Comune di Serrara Fontana, allegato sub A) alla
presente determinazione come parte integrante, redatto in conformita alle Linee Guida del Garante della
Privacy mediante la sola indicazione del numero di protocollo della DSU (ISEE 2026).
4. DI PUBBLICARE il citato allegato all'Albo Pretorio online del Comune e nella sezione Amministrazione
Trasparente.
5. DI DISPORRE che I'Ufficio Servizi Sociali provveda all'invio delle notifiche individuali cartacee
esclusivamente ai nuovi beneficiari, non appena I’INPS fara pervenire i codici identificativi, per il ritiro della
carta presso gli uffici postali.

la presente determinazione:
( X ) anche ai fini della pubblicita degli atti e della trasparenza amministrativa, sara pubblicata all’Albo
Pretorio Comunale da oggi fino al 30.04.2027;
() esecutiva di precedente atto, non ¢ soggetta a pubblicazione all’albo pretorio ed avra esecuzione dopo il
suo inserimento nella raccolta di cui all’art. 183, comma 9, del D.1gs. 18.08.2000, n. 267;
( X ) non comportando impegno di spesa, non sara sottoposta al visto del Responsabile del Servizio
Finanziario e diverra esecutiva dopo il suo inserimento nella raccolta di cui all’art. 183, comma 9*, del D.Igs.
18.08.2000, n. 267;
() comportando impegno di spesa ¢ stato acquisito il parere del Responsabile del Servizio Finanziario per la
prescritta attestazione di regolarita contabile e copertura di cui all’art. 183, comma 9, del D.1gs. 18.08.2000,
n. 267.

A norma dell’articolo 8 della legge n. 241/1990, si rende noto che il Responsabile del Procedimento
¢ I’Assistente Sociale — Dott.ssa Rosaria Piro - e che potranno essere richiesti chiarimenti anche a mezzo
telefono 081/9048823.
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25.

INPS-ISEE-2026-06156009W-00

26.

INPS-ISEE-2026-00402026Y-00

27.

INPS-ISEE-2026-02628015G-00

28.

INPS-ISEE-2026-06271227W-00

29.

INPS-ISEE-2026-01866633L-00

30.

INPS-ISEE-2026-03418071G-00

31.

INPS-ISEE-2026-03196057R-00

32.

INPS-ISEE-2026-05056236W-00

33.

INPS-ISEE-2026-03989284M-00

34.

INPS-ISEE-2026-06253877Z-00

35.

INPS-ISEE-2026-06547965U-00

36.

INPS-ISEE-2026-023451890-00

37.

INPS-ISEE-2026-05489106L-00

38.

INPS-ISEE-2026-06188498A-00

39.

INPS-ISEE-2026-06178995J-00

40.

INPS-ISEE-2026-05979700I1-00

41.

INPS-ISEE-2026-04779803Z-00

42.

INPS-ISEE-2026-059561510-00

43.

INPS-ISEE-2026-07309859K-00

44.

INPS-ISEE-2026-03317094W-00

45.

INPS-ISEE-2026-06026458R-00

46.

INPS-ISEE-2026-09211630D-00

47.

INPS-ISEE-2026-08971170L-00

48.

INPS-ISEE-2026-08401722G-00

49.

INPS-ISEE-2026-04601164D-00

50.

INPS-ISEE-2026-07178290F-00

51.

INPS-ISEE-2026-00912480G-00

52.

INPS-ISEE-2026-03898768H-00

53.

INPS-ISEE-2026-00736576F-00

54.

INPS-ISEE-2026-07144005T-00

55.

INPS-ISEE-2026-083203880-00

56.

INPS-ISEE-2026-01580746R-00

57.

INPS-ISEE-2026-03231125M-00

58.

INPS-ISEE-2026-04993321R-00

59.

INPS-ISEE-2026-08687363K-00

60.

INPS-ISEE-2026-07999781G-00

61.

INPS-ISEE-2026-04204535H-00

62.

INPS-ISEE-2026-08113961Q-00

63.

INPS-ISEE-2026-09268175Z-00

64.

INPS-ISEE-2026-04982422R-00

65.

INPS-ISEE-2026-038979101-00

66.

INPS-ISEE-2026-05895862M-00

67.

INPS-ISEE-2026-05541114T-00

68.

INPS-ISEE-2026-050795765-00

69.

INPS-ISEE-2026-06756419Z-00

70.

INPS-ISEE-2026-05906878M-00

71.

INPS-ISEE-2026-03794804V-00

72.

INPS-ISEE-2026-07443125C-00




73.

INPS-ISEE-2026-05316623C-00

74.

INPS-ISEE-2026-00840117T-00

75.

INPS-ISEE-2026-01903062T-00

76.

INPS-ISEE-2026-02001357A-00

77.

INPS-ISEE-2026-07539353V-00

78.

INPS-ISEE-2026-08266803L-00

79.

INPS-ISEE-2026-07406570Q-00

80.

INPS-ISEE-2026-06040086G-00

81.

INPS-ISEE-2026-01056463P-00

82.

INPS-ISEE-2026-08439202N-00

83.

INPS-ISEE-2026-086431460-00

84.

INPS-ISEE-2026-04195327R-00

85.

INPS-ISEE-2026-02318357Q-00

86.

INPS-ISEE-2026-087715271-00

87.

INPS-ISEE-2026-02301042Z-00

88.

INPS-ISEE-2026-06613897Y-00

89.

INPS-ISEE-2026-03204250U-00

90.

INPS-ISEE-2026-05078280E-00

91.

INPS-ISEE-2026-01883059F-00

92.

INPS-ISEE-2026-01325360B-00

93.

INPS-ISEE-2026-00217806G-00

94.

INPS-ISEE-2026-04129739V-00

95.

INPS-ISEE-2026-04866542V-00

96.

INPS-ISEE-2026-02720184G-00

97.

INPS-ISEE-2026-01078773L-00

98.

INPS-ISEE-2026-033778451-00

99.

INPS-ISEE-2026-09112498F-00

100.

INPS-ISEE-2026-01859196S5-00

101.

INPS-ISEE-2026-015945941-00

102.

INPS-ISEE-2026-03758408V-00

103.

INPS-ISEE-2026-08155190Q-00

104.

INPS-ISEE-2026-080479310-00

105.

INPS-ISEE-2026-06298442V-00

106.

INPS-ISEE-2026-038938601-00

107.

INPS-ISEE-2026-015945851-00

108.

INPS-ISEE-2026-02940163P-00

109.

INPS-ISEE-2026-01337820G-00

110.

INPS-ISEE-2026-01324222U-00

111.

INPS-ISEE-2026-07900157Q-00

112.

INPS-ISEE-2026-07744557S5-00

113.

INPS-ISEE-2026-02419900P-00

114.

INPS-ISEE-2026-05307571N-00

115.

INPS-ISEE-2026-037540580-00

116.

INPS-ISEE-2026-09230928L-00

117.

INPS-ISEE-2026-02723303B-00

118.

INPS-ISEE-2026-02434986X-00

119.

INPS-ISEE-2026-02186817L-00

120.

INPS-ISEE-2026-09071170P-00




121. INPS-ISEE-2026-04866964M-00
122. INPS-ISEE-2026-09820556V-00

123. INPS-ISEE-2026-102639971-00

124, INPS-ISEE-2026-00236535G-00
125. INPS-ISEE-2026-00794061W-00
126. INPS-ISEE-2026-09606237L-00

127. INPS-ISEE-2026-03751361C-00

Dalla Residenza Municipale, li 26-10-2026 Il Responsabile del Settore

Dott.ssa Rosanna Mattera

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del testo unico d.p.r. 445 del 28 dicembre 2000 e del d.lgs n. 82 del 7 marzo 2005 e norme
collegate, il quale sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa



